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Revalorisation de la rémunération

2007, L'ac

Par Gérard Proust,
président de 'TUNDP

Les NMPP (Nouvelles messageries de la presse
parisienne), TP (Transports Presse],
les MLP (Messageries lyonnaises de presse),
le SNDP (Syndicat national des dépositaires
de presse] et 'UNDP (Union nationale
des diffuseurs de presse)
sont parvenus a un accord historique pour
revaloriser la rémunération des diffuseurs.
Tout ce qu’il faut savoir.

Quelle est la philosophie de cet accord ?

I s’agit de donner un nouveau souffle au métier de dif-
fuseur. Désormais, celui-ci est responsable de son projet
commercial : a travers son linéaire, c’est lui qui décide de
la place qu’il réserve au produit presse et il est rémunéré
en conséquence. Cette notion de choix est fondamentale,
il s’agit de remettre le marchand - celui qui consacre
Iessentiel de son temps a la presse - au centre du jeu. Cet
accord vise aussi & apporter une réponse aux points de
vente les plus exposés, ceux qui disparaissent le plus vite,
en centre-ville notamment : ce sont souvent les plus spé-
cialisés. Ces magasins de proximité sont la figure de
proue de 'image du réseau et de la presse aux yeux du
grand public et des éditeurs. Il était temps de réagir si
nous voulions encore parler d’avenir.

Qui est concerné par cet accord ?

Il s’adresse aux 14 000 marchands de journaux
qualifiés 1° plan, dés lors qu’ils répondent aux criteres
suivants : étre informatisé et faire remonter leurs ventes
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De combien va étre revalorisée la rémunération
des diffuseurs concernés ?
Hors performance commerciale, le diffuseur de presse es petite DE es a Pa 0
concerné percevra un taux de commission compris entre Bordeaux et Marseille
16 et 20,5 points nets, soit une progression de sa rému- Dans les centre es, le aces de vente ne so
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commission. Le diffuseur de province dont le linéaire est antes sont réunie
supérieur a 180 meétres, situé en galerie marchande d’'un e surface de vente inférieure ou égale a 30
hypermarché, bénéficiera lui d’un taux de commission éaire total développé supérieur ou égal a 50
de 20,5 %. Si on inclut la performance commerciale, cela e d'affaires semestriel supérieur ou égal a 48 000 euro
peut monter jusqu’a 24 % nets. s
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Erratum :

Il s'agit du volume d'affaires SEMESTRIEL en milliers d'euros et non du chiffres d'affaires ANNUEL




